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Protocolo de Colaboragao

A EscoLA SUPERIOR RIBEIRO SANCHES, SA, pessoa coletiva nimero 504 818 600, com sede na Rua do
Telhal aos Olivais, 8 e 8A, em Lisboa, representada pelos seus Administradores, Senhor Prof. Doutor
Manuel de Almeida Damasio e Senhora Prof. Doutora Maria da Conceigdo Soeiro, entidade instituidora
da Escola Superior de Salde Ribeiro Sanches, representada pelo seu Diretor Senhor Prof. Doutor Paulo
Sargento e pela Subdiretora Senhora Prof. Doutora Ménica Dias Teixeira, adiante designada por ERISA;

A ASSOCIAGAO PORTUGUESA DE IMAGIOLOGIA MEDICA E RADIOTERAPIA, pessoa coletiva nuimero
513722009, com sede na Avenida da Liberdade, N°6, 8150 - 101 S&o Bréas de Alportel, representada
pelo Presidente da Diregéo, o Senhor Dr. Manuel José Cruz Duarte Lobo, adiante designada por APIMR.

Atuando no exercicio dos respetivos cargos e da representagéo que ostentam, reconhecem mutuamente
a capacidade para contratar e obrigar as partes nos termos deste Protocolo.

CONSIDERANDO

Que as instituicdes aqui reunidas possuem pontos de vista comuns no que respeita ao desenvolvimento
do conhecimento sobre as Ciéncias da Salde em geral e, em particular, no que respeita & chamada
imagem Médica e Radioterapia, e clara convergéncia de interesses no desenvolvimento de atividades de

formagéao/ divulgacéo neste dominio;
Estabelecem um protocolo de colaboragéo, o qual é regido pelas seguintes clausulas:

Clausula Primeira
(Ambito e Objetivos Gerais)

E objetivo do presente convénio facilitar e promover a cooperagdo de base técnica e cientifica, no
dominio da Imagem Médica e Radioterapia, entre a ERISA e a APIMR e, mais concretamente:

1. Apoiar a realizagéo de atividades conjuntas de caracter formativo, segundo os mais modernos
padrdes eurcpeus e internacionais, incluindo a promogdo efou organizagdo em comum de
congressos, simpodsios, coléquios, reunides ou agbes de formagdo em &dreas ou temas de
interesse.

2. Apoiar e promover a realizagéo de atividades conjuntas que visem a concretizagéo de agdes de
investigag&o e desenvolvimento nos diversos campos de interesse.

Clausula Segunda
(Formalizagdo das A¢des de Colaboragio)
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1. O cumprimento dos objetivos gerais deste protocolo efetuar-se-& através de agdes
consensualmente acordadas e programas especificos no dominio das competéncias das
instituicoes.

2. Outros Programas Especificos sdo possiveis, desde que devidamente identificados em termos
de enquadramento e objetivos, das obriga¢des de todas as partes e, do prazo de execugéo de
cada agdo acordada; no caso de se assumirem obriga¢des econémicas, a parte que as assume
e em que quantia.

3. Os Programas especificos deverao reger-se pelo seu préprio clausulado, respeitando em todo o

caso as disposiges do presente protocolo.

Clausula Terceira
{(Competéncias Especificas das Instituicoes)

Sao competéncias especificas das instituigées que integram o presente protocolo de colaboragéo:
1. Por parte da APIMR:
a) Apoiar a divulgacéo, a formagéo e outras agbes de caracter técnico-profissional e cientifico
que sejam desenvolvidas no ambito da Imagem Médica e Radioterapia, de caracter graduado
e pbs-graduado;
b) De modo a garantir o pleno cumprimento do ponto anterior, a APIMR, recomendara
publicamente as agbes que por si forem reconhecidas ou preparadas em colaboragéo
com as instituicbes aqui protocoladas, permitindo a utilizagdo do seu logotipo e
garantindo os hiperlinks necessarios a difuséo da informag&o por via eletrénica;
c) Divulgar as atividades de formagdo da ERISA na 4rea da pds-graduagéo em salde humana
junto dos seus associados, sempre que adequado e nos termos que se vierem a acordar;
2. Por parte da ERISA:
a) Garantir, genericamente, o funcionamento e organizagéo das iniciativas aprovadas, incluindo,
especificamente, as diferentes fases da operacionalidade de cada iniciativa;
b) Garantir a gestao financeira de toda a atividade por si coordenada;
c) Emitir e, autenticar, os Ceertificados de Participagdo correspondentes a acada agdo de
formagéo concluida.
d) Garantir que todos os membros da APIMR usufruem de condicdes especiais em todas
as formagdes realizadas no ambito deste protocolo.
e) Divulgar as atividades de formag&o e eventos da APIMR, juntos dos seus aiunos e

contactos, sempre que adequado e nos termos que se vierem a acordar;

¢ Unico
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A presente colaboragéo pressupde a observagdo, por parte dos contratantes, dos principios de
estrita confidencialidade sobre os resultados das competéncias antes descritas; tal ndo impede,
contudo, a total disponibilidade dessa informacéo para efeitos de auditoria interna ou externa
(6rgéos tutelares), sempre que adequadamente justificadas.

Clausula Quarta
{Entrada em vigor e Duragao)

1. O presente Protocolo substitui todos os que hajam sido anteriormente assinados entre algumas
das partes, visando os mesmos objetivos.
O Protocolo vigorara a partir da data da sua assinatura, pelo prazo de dois anos.
Este Protocolo podera ser extinto por mutuo acordo ou de forma unilateral, sem prejuizo da
concluséo dos projetos ou agGes em curso a data.
Os aditamentos ao presente Protocolo caducaréo automaticamente com a sua extingéo.
Sera objeto de resolugdc do presente Protocolo o incumprimento por alguma das partes ao
clausulado estabelecido.

Clausula Quinta
(Omissoées)

As eventuais omissoes, dividas ou controvérsias, quanto a interpretagdo ou cumprimento do presente
Protocolo, serdo resolvidas de comum acordo entre as Partes.

E para que assim conste, como prova de conformidade e para que surta plenos efeitos, se assina este
Protocolo em triplicado, nos lugares e datas indicados.

Paulo Sargento Manue! de Almeida Damésio
(Diretor da ERISA) (Presidente do Conselho de Administragéo da ERISA,
SA)
Ménica Dias Teixeira Maria da Conceigéio Soeiro
(Subdiretora da ERISA) (Administragéo da ERISA, SA)

M dot” Doy, Qoo /,'rw»

Manuel Jsé Cruz Duarte Lobd
(Diregdo da APIMR)

Lisboa, 25 de Janeiro de 2018
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