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ESTATUTOS DA APIMR - ASSOCIACAO PORTUGUESA DE IMAGIOLOGIA MEDICj
E RADIOTERAPIA

TITULO 1

Disposicies Gerais

CAPITULO 1

Principios Fundamentais

Artigo 1.*
A “Apimr - Associagio Portuguesa de Imagiologia Médica e Radioterapia” tem as seguintes

caracteristicas: democrata, representativa, apariiddria, laica ¢ sem fins lucrativos.

Artigo 2.°
A “Apimr - Associagio Portuguesa de Imagiologia Médica e Radioterapia” rege-se pelos presentes

Estatutos €, em tudo o omisso, pela legislagéo aplicavel.

CAPITULO I

Denominag#o, Sede e Fins

Artigo 3.°
A Associagio, adota a denominagdo de “Apimr - Associagdo Portuguesa de Imagiologia Médica e
Radioterapia”, abreviadamente designada por “APIMR”, ¢ doravante por Associagic de Profissionais,
exercendo a sua atividade em todo o territéric Portugués e tem a sua sede no sitio dos Filipes, n.° 301-N,

8375-034 Sao Bartolomeu de Messines, freguesia de Sao Bartolomeu de Messines, concelho de Silves.

Artigo 4.°
E objeto da Associagio de Profissionais a representagdo, promogdo, unidade, desenvolvimento e
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orientacdo das Profissdes de “Imagem Médica e Radioterapia”, “Medicina Nuclear”, “Radiologia” €
“Radioterapia”, com especial vocagio e interesses pelas vertentes técnicas, cientificas, educacionais,
profissionais e materiais, perantc as organizagdes representativas € a populagdo em geral. Baseando-se
nesta finalidade fundamental, a Associa¢io de Profissionais promoverd, em conjunto ou separado, todas
as atividades necessarias e/ou adequadas para atingir tal objetivo, nomeadamente:

a) Promover o desenvolvimento e afirmagdo das profissdes de “Imagiologia Meédica e

Radioterapia”, “Medicina Nuclear”, “Radiologia™ e “Radioterapia”;



b)

c)

d)

g)

h)

i)

k)
D

Criar um coédigo ético-deontolégico adequado as profissoes de “Imagiologia Médica e
Radioterapia”, “Medicina Nuclear”, “Radiologia” e “Radioterapia”; ¢ zelar pelo seu cumprimento
e atualizagio;

Divulgar as normas, estados de arte € protocolos regionais, nacionais e internacicnais,
contribuindo para a sua otimizagdo ¢ methoria continua, pugnando pela sua implementagéo nas
diversas institui¢cdes, considerando as melhores evidéncias cientificas disponiveis, adaptadas a
realidade nacional;

Pugnar sempre pela melhoria das condigdes de trabalho e pelo desenvolvimenio de atividades
dirigidas aos profissionais ¢ aos servigos/departamentos de diagndstico por imagem, radioterapia
e medicina nuclear, zclando sempre pela fungdo social, dignidade e prestigio;

Fomentar, estimular e orientar o desenvolvimento da atividade cientifica relacionada com as
profissbes de “Imagiologia Médica e Radioterapia”, “Medicina Nuclear”, “Radiologia” e
“Radioterapia”™;

Representar a classe profissional junto das entidades competentes, de natureza governamental ou
nio-governamental, na defesa dos seus interesses técnicos, cientificos, educacionais, profissionais
e materiais;

Atuar como orgéio consultivo, sempre que solicitado a pronunciar-se sobre assuntos do interesse
dos profissionais de “Imagiologia Médica e Radioterapia”, “Medicina Nuclear”, “Radiologia™ ¢
“Radioterapia™;

Promover a realizagdo de jornadas, reunides cientificas, conferéncias, congressos, atividades
formativas e oulros eventos cientificos e pedagogicos com vista a fornecer um espago de pariilha
de opinides, conhecimentos, protocolos ¢ necessidades relacionadas com a profissio;

Promover a partilha cultural, cientifica e o convivio social, nacional ¢ internacional, entre os
profissionais de “Imagiologia Médica ¢ Radioterapia”, “Medicina Nuciear”, “Radiclogia” e
“Radioterapia™;

Defender o desenvolvimento profissional continuo dos seus membros, com o intuito de assegurar
a qualidade diagnoéstica ¢ terapéutica da sua atividade didria, tendo sempre como foce o utente,
zelando pela sua satide, pelos seus direitos € pelo seu melhor interesse;

Contribuir para a valorizagdo € reconhecimento social e profissional dentro das instituigdes;

Ser interlocutor entre 0 mundo profissional € o ensino, criando condigdes para que se estabelegam
as pontes necessdrias ao desenvolvimento de ambos, tendo sempre em vista a evolugdo e
regulacdo da profissdo como um todo, desde a fopmacio escolar até ao desempenho laboral;
Defender o cumprimento da lei denunciando, junto das entidades competentes, todas as situagées
de trabalho inqualificado e/ou incumprimento de todas as disposigdes legais relativas a utiliza¢io
de radiac¢des ionizantes e radioisétopos, bem como de outras situagdes anomalas que prejudiquem

os profissionais, utentes e/ou o ptblico em geral;
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n) Prestar apoio a profissionais e alunos, ajudando-os na procura de emprego e nas respetivas
ope¢des para a procura dos mesmos,

0) Desenvolver parcerias com associagdes, autarquias e outros organismos do meio local, regional.
nacional. e internacional, mas sempre de forma apartidaria e sem qualquer tipo de descriminagdo
social;

p) Estreitar relaces e colaborar proactivamente com o Ministério da

Saude/ACSS/ERS/IGAS/Governo da Repiiblica Portugucsa.

CAPITULO 111

Patrimonio e Gestiao Financeira

Artigo 5.°
Constituem patriménio da Associa¢do de Profissionais todo o material discriminado no inventario
interno, o que devera scr elaborado no final de cada mandato 8 dias Utcis antes da apresentagdo de
candidaturas as cleigdes ¢ confirmado 15 dias dteis depois da tomada de posse dos orgéos de governo da

Associagio.

Artigo 6.°
Constituem receitas da Associago de Profissionais:

a) Subsidios eventuais atribuidos por entidades plblicas e empresas de capitais publicos ¢
particulares;

b) Doagdes, mecenato, legados ou outras contribuigdes;

c) Quotas pagas pelos socios efetivos, séniores. correspondentes, instituctonais, estudantes, passivos
¢ probatorios;

d) Rececitas provenientes da prestagdo de servigos pedagdgicos, congressos, jornadas e outros cursos,
quer sob forma de patrocinios ou inscrigdes:

e) Servigos de consultoria. dentro da sua area de conhecimentos.
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Artigo 7.°
As despesas da Associagdo de Profissionais sdo efetuadas mediante a movimenta¢do de verbas

consignadas nos or¢amentos.

Artigo 8.°
Em ano eleitoral, 8 dias fteis apos a tomada de possc dos drgdos de governo, a Dire¢do deve solicitar a
mesa da Assembleia Geral, a marcacdo de uma Assembleia Geral Ordindria, para & dias lteis apos a data

de solicitagiio.

Artigo 9.°
Na Assembleia Geral referida no artigo anterior, é apresentado pela Dire¢dio da Associagio de

Profissionais, o plano de atividades ¢ o orgamento pretendido para o biénio do mandato.

Artigo 10.°
Durante a duracio do mandato podem ocorrer alteragdes ao plano de atividades e orgamentos
retificativos, s¢ se verificarem imperativos por razoes de natureza econdmica, logistica e/ou outras. sendo

decidido em reunidio de membros e colaboradores da Associacio de Profissionais.

TIiTULO I
SOCIOS, COLABORADORES E MEMBROS

Artigo 11.°
A Associagio de Profissionais compde-se da totalidade dos Profissionais representados pela Associagdo
inscritos na Administragdo Central do Sistema de Salde, [.P., quer sejam ou nédo sécios, dos estudantes
inscritos (nas areas representadas pela associagdo) nas escolas nacionais e estrangeiras reconhecidas nos
respetivos termos da lei. e dos profissionais provenientes do estrangeiro que sejam devidamente
credenciados no seu pais de origem e validados pelos respetivos orgdios competentes em territorio

nacional.

CAPITULOI
Designacao das diferentes categorias de socios
Artigo 12.°
Sdo socios da Associacdo de Profissionais, os profissionais, estudantes ¢ instituigdes que, mediante

pedido seu, demonstrem vontade de fazer parte da Associagdio de Profissionais.



Artigo 13.°

Os socios sdo divididos nas seguintes categorias: socio efetivo, socie sénior, socio honorario, socio

correspondente. socio benemérito, sécio institucional, socio estudante, sdcio passivo e socio probatdrio.

a)

b)

d)

)

h)

Socio efetivo: podem ser inscrilos cotno socios efetivos todos os profissionais das areas de
“Imagem Médica e Radioterapia™, “Medicina Nuclear”, “Radiologia™ e “Radioterapia” que
comprovem possuir Cédula Profissional ou equivalente legal, e que comprovem cxercer atividade
como tal (através de declaragiio emitida pela entidade patronal) numa instituigdo de saude. Estes
sécios devem comprovar estes dois requisitos anualmente, para a renovagdo de associado;
Sécio sénior: podem ser inscritos como sGcios seniores quaisquer membros que tenham atingido
a idade legal para aceder & reforma/aposentagdo;
Socio honordrio: podem ser designados como socios honorarios todos os membros dos drgéos
sociais que tenham cumprido quatro mandatos consecutivos e sejam como tais declarados pela
Assembleia Geral, por iniciativa desta ou mediante proposta fundamentada da Diregdo;
Sécio correspondente: podem ser inscritos como sécios correspondentes todos os profissionais
residentes fora de Portugal, que cumpram as mesmas condi¢des de socio efetivo, nos termos da
lei de cada pafs;
Sécio benemérito: pessoa singular/coletiva que tenha prestado servigos relevantes 4 associagéo ou
aos inleresscs por esta representados, quer tenha sido por atividade voluntaria, quer por doagdes e
contribuigdes significativas, e sejam como tais declarados pela Assembleia Geral, por iniciativa
desta ou mediante proposta fundamentada da Dircgéo;
Sdcio institucional: podem ser socios institucionais todas as pessoas coletivas, nacionais ou
estrangeiras, cuja atividade ou objeto, tenha relagdo direta ou indireta com as areas profissionais
representadas, com a prestagdo de cuidados de saide em geral, ensino, investigagdo ou outras de
interesse para a Associagao de Profissionais;
Socio estudante: podem ser socios estudantes todas as pessoas que comprovem frequentar um
curso. nas areas representadas pela associagdo, em alguma das escolas nacionais ou estrangeiras,
reconhecidas nos termos da lei da cada pais;
Socio passivor podem ser socios passivos todas as pessoas que comprovem possuir Cédula
Profissional ou equivalente legal, nas drcas representadas pela associagdo, mas que ndo exercem
atividade profissional;
Sécio probatdrio: serfio socios probatorios todos os ex associados que queiram reingressar na
associagdo sem o pagamento das quotas que tenham ficado em incumprimento. Esta categoria
aplica-se pelo periodo de dois anos. apos os quais, retomam a respetiva categoria em que se
enquadram. Esta categoria ndo é aplicivel aos socios que queiram livremente regularizar a
totalidade das quotas em atraso.

CAPITULO 11

Socios Efetivos



Artigo 14.°

Sdo direitos dos socios efetivos:

a)
b)

c)

d)

g)
h)

Utilizar os servigos da Associa¢do de Profissionais;

Solicitar o patrocinio e apoio da Associagdio de Profissionais, dentro dos limites da sua
capacidade de intervengiio, sempre que delc carecam para defesa dos seus intcresses profissionais
ou quando haja ofensa dos seus direitos ¢ garantias enquanto profissionais, bem como para defesa
dos legitimos interesses da classe;

Recorrer de qualquer sangdo que thes seja aplicada e de qualquer deliberagdo que afecte os seus
direitos previstos neste artigo;

Examinar a escrita da Associagiio de Profissionais;

Receber informagdes de toda a actividade da Associagfio de Profissionais e as publicagdes
periddicas ou extraordindrias editadas pelas mesmas:

Solicitar a anulaciio ou suspensio da inscrigio;

Exercer o direito de voto em Assembleia Geral,

Consultar todas as alteragdes e/ou propostas presentes na ordem de trabalhos em Assembleia
Geral:

Obter pela Associagio de Profissionais. gratuitamente, o comprovativo da sua condigio de
associado;

Usufruir das regalias atribuidas para participagdo nas jornadas, reunides cientificas, conferéncias,

congressos, atividades formativas e outros eventos cicntificos ¢ pedagogicos.

Artigo 15"

Sio deveres dos socios efetivos:

a)

b)
c)
d)

Apresentar, anualmente, junto da Associagéo de Profissionais. no ato de inscrigdo ou renovagfo
de associado, o comprovativo da cédula profissional ou equivalente legal e situagiio laboral:

Zelar pela boa representatividade da Associagdo de Profissionais:

Contribuir de forma ativa pelo reconhecimento social e profissional;

Participar nas jornadas, reunies cientificas, conferéncias, congressos, atividades formativas ¢
outros eventos cientificos e pedagdgicos, e contribuir na partilha de opinides, temas, protocolos e
necessidades relacionadas com a profisséo;

Efetuar até ao final do 1° semestre do ano civil sorrente, o pagamento da quota anual;

Informar a Associacio de Profissionais caso pretenda a suspensdo ou ndio renovagiio da sua
condigdo de associado;

Zelar pela melhoria das condigGes de trabalho e pelo desenvolvimento e dignidade profissional.

Artigo 16."



Todo o sécio efetivo se identifica mediante certificado atribuido pela Associagio de Profissionais, que [he

é entregue, gratuitamente, apds a sua inscrigdo.

Artigo 17.°

Perde a qualidade de sécio efetivo:

a)

b)

c)

O socio que deixe de exercer fungdes na area;
O socio que nio apresentc, anualmente, a declaragdo emitida pela entidade patronal que
comprove o exercicio da sua atividade profissional na drea;

O sécio que assim o requeira & Diregilo.

Artigo 18.°

O sbeio efetivo que ndo efetue a sua renovagdo ao final do 1° semestre do ano civil corrente € obrigado a

efetuar nova inscrigiio e pagamento de quotas se desejar reingressar como sdcio efetivo.

CAPITULO HI

Sacios Séniores

Artigo 19.°

Sic direitos dos socios sénjores:

a)
b)

f)

h)

i)

Utilizar os servigos da Associagdo de Profissionais:

Solicitar o patrocinio e apoio da Associagdo de Profissionais. dentro dos limites da sua
capacidade de intervengdo, sempre que dele caregam para defesa dos seus interesses profissionais
ou quando haja ofensa dos seus dircitos € garantias enquanto profissionais, bem como para defesa
dos legitimos interesses da classe;

Recorrer de qualquer sangdo que lhes seja aplicada e de qualquer deliberagdo que afecte os seus
dircitos previstos neste artigo:

Examinar a escrita da Associagdo de Profissionais;

Receber informagdes de toda a actividade da Associagdo de Profissionais € as publicagdes
periddicas ou extraordinarias editadas pelas mesmas;

Solicitar a anulagio ou suspensao da inscrigio;

Exercer o direito de voto em Assembleia Geral;

Consultar todas as alteragdes e/ou propostas presentes na ordem de trabalhos em Assembleia
Geral;

Obter pela Associagdo de Profissionais, gratuitamente, o comprovativo da sua condigiio de
associado;

Usufruir das regalias atribuidas para participagdo nas jornadas, reunides cientificas, conferéncias,

congressos, atividades formativas e outros eventos cientificos e pedagogicos;



k) Usufruir de beneficios relativos & quotizagio anual.

Artigo 20.°
Sio deveres dos socios séniores:

a) Apresentar, anualmente. junto da Associagdo de Profissionais, no ato de inscrigio ou renovagio
de associado, o comprovativo da cédula profissional ou equivalente legal.

b) Zelar pela boa representatividade da Associagfo de Profissionais;

¢) Contribuir de forma ativa pelo reconhecimento social e profissional,

d) Participar nas jornadas, reunides cientificas, conferéncias, congressos, atividades formativas e
outros eventos cientificos e pedagdgicos, e contribuir na partilha de opinidces, temas, protocolos €
necessidades relacionadas com a profissio;

e} Efetuar até ao final do 1° semestre do ano civil corrente o pagamento da quota anual;

f) Informar a Associagio de Profissionais caso pretenda a suspensdo ou ndo renovagiio da sua
condi¢do de associado;

g) Zelar pela melhoria das condigdes de trabalho e pelo desenvolvimento e dignidade profissional.

Artigo 21.°
Todo o socio sénior se identifica mediante certificado atribuido pela Associa¢fio de Profissionais, que lhe

é entregue, gratuitamente, apds a sua inscrigdo.

Artigo 22.°

Perde a qualidade de sécio sénior, o sdcio que assim o requeira a Diregdo.

Artigo 23.°
O socio sénior que ndio efetue a sua renovagdo ao final do ° semestre do ano civil corrente € obrigado a

cfetuar nova inscri¢do e pagamento de quotas se desejar reingressar como sécio sénior.

CAPITULO IV

Socios Honoririos

Artigo 24.°
Séo direitos dos sdcios honorérios: .
a) Utilizar os servigos da Associagdo de Profissionais;
b) Solicitar o patrocinio e apoio da Associagdo de Profissionais, dentro dos limites da sua
capacidade de intervengdo, sempre que dele carecam para defesa dos seus interesses profissionais
ou quando haja ofensa dos seus dircitos e garantias enquanto profissionais, bem como para defesa

dos legitimos interesses da classe;



d)
€)

1)

k}

Recorrer de qualquer sangdio que lhes seja aplicada ¢ de qualquer deliberagdo que afete 0s seus
direitos previstos neste artigo;

Examinar a escrita da Associagdo dc Profissionais;

Receber informacdes de toda a actividade da Associagdo de Profissionais e as publicagdes
periddicas ou extraordinarias editadas pelas mesmas;

Solicitar a anulagdo ou suspensdo da condigiio de socio honorario;

Exercer o direito de voto em Assembleia Geral;

Consultar todas as aiteragdes cfou propostas presentes na ordem de trabalhos em Assembleia
Geral:

Obter pela Associagio de Profissionais, gratuitamente, o comprovative da sua condigdo de
associado:

Usufruir das regalias atribuidas para participagdo nas jornadas, reunides cientificas, conferéncias,
congressos, atividades formativas e outros eventos cientificos e pedagoégicos;

Isen¢dio do pagamento da quota anual, apos aprovagdo em Assembleia Geral.

Artigo 25.°

Sao deveres dos sdcios honorarios:

a)
b)
c)

d)

Zelar pela boa representatividade da Associacio de Profissionais:

Contribuir de forma ativa pelo reconhectmento social e profissional;

Participar nas jornadas, reunides cientificas, conferéncias, congressos, atividades formativas e
outros eventos cientificos e pedagdgicos, € contribuir na partilha de opinides, temas, protocolos e
necessidades relacionadas com a profissiio;

Informar a Associagdo de Profissionais caso pretenda a suspensdo ou anulagfio da sua condigdo
de associado;

Zelar pela melhoria das condi¢des de trabalho e pelo desenvolvimento e dignidade profissional.

Artigo 26.°

Todo o socio honordrio se identifica mediante certificado atribuido pela Associagio de Profissionais, que

Ihe é entregue, gratuitamente, apos a sua designagio.

CAPITULO V

Sacios Correspondentes

Artigo 27.°

Sao direitos dos sdcios correspondentes:

a)

Utilizar os servigos da Associagdo de Profissionais;



b)

d)
€)

g)
h)

J)

Solicitar o patrocinio e apoio da Associa¢do de Profissionais, dentre dos limites da sua
capacidade de intervengdo, sempre que dele carecam para defesa dos seus interesses profissionais
ou quando haja ofensa dos seus direitos ¢ garantias enquanto profissionais. bem como para defesa
dos legitimos interesses da classe;

Recorrer de qualquer san¢dio que Thes seja aplicada ¢ de qualquer deliberagdo que afete os seus
direitos previstos neste artigo;

Examinar a escrita da Associagdo de Profissionais;

Receber informacdes de toda a actividade da Associag@o de Profissionais e as publicagdes
periddicas ou extraordindrias editadas pelas mesmas:

Solicitar a anulag@io ou suspensdo da inscrigio;

Exercer o direito de voto em Assembleia Geral:

Consultar todas as alteragdes efou propostas presentes na ordem de trabalhos em Assembleia
Geral;

Obter pela Associagio de Profissionais, gratuitamente, o comprovativo da sua condiciio de
associado;

Usufruir das regalias atribuidas para participagdio nas jornadas, reunides cientificas, conferéncias.

congressos, atividades formativas e outros eventos cientificos e pedagdgicos.

Artigo 28.°

S#o deveres dos socios correspondentes:

a)
b)

¢)
d)

f)

g)

Apresentar, anualmente, junto da Associagiio de Profissionais, no ato de inscri¢io ou renovagdo
de associado, o comprovativo da cédula profissional e situagio laboral;

Zelar pela boa representatividade da Associacdo de Profissionais;

Contribuir de forma ativa pelo reconhecimento social e profissional;

Participar nas jornadas, reunides cientificas, conferéncias, congressos, atividades formativas e
outros eventos cientificos e pedagdgicos, e contribuir na partilha de opinides, temas, protocolos e
necessidades relacionadas com a profissdo:

Efetuar até ao final do 1° semestre do ano civil corrente. o pagamente da quota anual;

Informar a Associagiio de Profissionais caso pretenda a suspensdo ou ndo renovagio da sua
condiciio de associado;

Zelar pela melhoria das condigdes de trabalho e pelo desenvolvimento e dignidade profissional.

-

Artigo 29.°

Tode o sécio correspondente se identifica mediante certificado atribuido pela Associagio de

Profissionais, que Ihe é entregue, gratuitamente, apos a sua inscrigéo.
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Artigo 30.°

Perde a qualidade de socio correspondente:

a)
b)

¢)

O sécio que deixe de exercer fungdes na area:
O socio que ndo apresente, anualmente, a declaragdo emitida pela entidade patronal que
comprove o exercicio da sua atividade profissional na area;

O sdcio que assim o requeira a Diregdo.

Artigo 31.°

O socio correspondente que nfio efetue a sua renovagdo ao final do [° semestre do ano civil corrente é

obrigado a efetuar nova inscricio e pagamento dc quotas se desejar reingressar como socio

correspondente.

CAPITULO VI

Socios Beneméritos

Artigo 32.°

Sao direitos dos sécios beneméritos:

a)
b)

c)

d)

Utilizar os servigos da Associacio de Profissionais;

Solicitar o patrocinio e apoio da Associagio de Profissionais, dentro dos limites da sua
capacidade de intervengfio, sempre que dele caregam para defesa dos seus interesses profissionais
ou quando haja ofensa dos seus direitos e garantias enquanto profissionais, bem como para defesa
dos legitimos interesses da classe;

Recorrer de qualquer san¢do que lhes seja aplicada e de qualquer deliberagdo que afete os seus
direilos previstos neste artigo;

Receber informagdes de toda a actividade da Associagdo de Profissionais e as publicagdes
periddicas ou extraordinarias cditadas pelas mesmas;

Solicitar a anulagéio ou suspensio da condigdo de sdcio benemérito;

Isengdo do pagamento da quota anual, apds aprovagdo em Assembleia Geral;

Consultar todas as alteragdes e/ou propostas presentes na ordem de trabalhos em Assembleia
Geral:

Obter pela Associagdo de Profissionais, gratuitamente, o comprovativo da sua condigdo de
associado, .

Usufruir das regalias atribuidas para participac@o nas jornadas, reunides cientificas, conferéncias,

congressos, atividades formativas € outros eventos cientificos e pedagdgicos.
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Artigo 33.°

Sdo deveres dos socios beneméritos:

a)

b)

c)

d)

¢)

Zelar pela boa representatividade da Associagdo de Profissionais;

Contribuir de forma ativa pelo reconhecimento social e profissional;

Participar nas jornadas, reunides cientificas, conferéncias, congressos. atividades forinativas e
outros eventos cientificos e pedagdgicos, e contribuir na partilha de opinides, temas, protocolos e
necessidades relacionadas com a profissao;

Informar a Associagdo de Profissionais caso pretenda a suspensfio ou anulacdo da sua condigdo
de associado;

Zelar pela melhoria das condigdes de trabalho e pelo desenvolvimento e dignidade profissional.

Artigo 34.°

Todo o sdcio benemérito se identifica mediante certificado atribuido pela Associagdo de Profissionais.

que lhe € entregue. gratuitamente, apds a sua designagiio.

CAPITULO VII

Socios Institucionais

Artigo 35.°

Sdo direitos dos sdcios institucionais;

a)

b)

c)

d)

g)

h)

Utilizar os servicos da Associagdo de Profissionais;

Solicitar o patrocinio e apoio da Associagdio de Profissionais. dentro dos limites da sua
capacidade de intervengio, sempre que dele care¢am para defesa dos seus interesses;

Recorrer de qualquer san¢io que Thes seja aplicada e de qualquer deliberagio que afete os seus
direitos previstos neste artigo;

Reccber informagtes de toda a actividade da Associagdo de Profissionais ¢ as publicagdes
periédicas ou extraordindrias editadas pelas mesmas:

Solicitar a anulagio ou suspensiio da condigdo de sécio institucional;

Consultar todas as alteragdes efou propostas presentes na ordem de trabalhos em Assembleia
Geral;

Obter pela Associagio de Profissionais. gratuitamente., o comprovativo da sua condicdo de
associado; -

Usufruir das regalias atribuidas para participagio nas jornadas, reunides cientificas, conferéncias,

congressos, atividades formativas e outros evenlos cientificos e pedagoégicos.
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Artigo 36.°
Sdo deveres dos socios institucionais:

a) Zelar pela boa representatividade da Associagdio de Prefissionais;

b) Participar nas jornadas, reunides cientificas, conferéncias, congressos, atividades formativas e
outros eventos cientificos e pedagogicos, e contribuir na partitha de opinides, temas, protocolos e
necessidades relacionadas com a profissio;

¢) Informar a Associagio de Profissionais caso pretenda a suspensio ou anulagdo da sua condi¢do
de associado:

d) Efetuar até ao final do 1° semestre do ano civil corrente o pagamento da quota anual.

Artigo 37.°
Todo o sécio institucional se identifica mediante certificado atribuido pela Associacdo de Profissionais,

que lhe é entregue, gratuitamente, apos a sua inscrigio.

Artigo 38.°

Perde a qualidade de sOcio institucional, o sdcio que assim o requeira 4 Dirego.

Artigo 39.°
O sécio institucional que ndo efetue a sua renovagiio ao final do 1° semestre do ano civil corrente €

obrigado a efetuar nova inscrigio e pagamento de quotas se desejar reingressar como socio institucional.

CAPITULO VIII

Socios Estudantes

Artigo 40.°
Sio direitos dos sdcios estudantes:

a) Utilizar os servigos da Associacdo de Profissionais;

b) Solicitar o patrocinio e apoio da Associagdo de Profissionais, dentro dos limites da sua
capacidade de intervengdo, sempre que dele caregam para defesa dos seus interesses enquanto
futuros profissionais, ou quando haja ofensa dos scus direitos e garantias, bem como para defesa
dos legitimos intcresses da classe;

¢) Recorrer de qualquer sangdo que lhes seja apligada e de qualquer deliberagdo que afecte os seus
dircitos previstos neste artigo;

d) Receber informagdes de toda a actividade da Associagdo de Profissionais ¢ as publicagdes
pericdicas ou extraordindrias editadas pelas mesmas;

e) Consultar todas as alteragdes e/ou propostas presentes na ordem de trabalhos em Assembleia

Geral:
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f) Obter pela Associacdo de Profissionais, gratuitamente, o comprovativo da sua condigdo de
associado;

g) Usufruir das regalias atribuidas para participagio nas jornadas, reunides cientificas, conferéncias,
congressos, atividades formativas ¢ outros eventos cientificos e pedagdgicos;

h) Usufruir de beneficios relativos a quotizagio anual;

i) Solicitar a anulagio ou suspensio da inscrigio.

Artigo 41.°
Sdo deveres dos socios estudantes:

a) Apresentar, anuvalmente, junto da Associagiio de Profissionais, no ato de inscri¢do ou renovagfo
de associado, o comprovativo da sua situagdo de estudante nacional cu estrangeiro em alguma
das escolas reconhecidas nos termos da lei de cada pais;

b) Zelar pela boa representatividade da Associago de Profissionais;

¢) Contribuir de forma ativa pelo reconhecimento social € profissional;

d) Participar nas jornadas, reunides cientificas, conferéncias, congressos. atividades formativas e
outros eventos cientificos e pedagdgicos, e contribuir na partitha de opinides, temas, protocolos e
nccessidades relacionadas com a profissao;

¢) Efetuar até ao final do |° semestre do ano civil corrente, o pagamento da quota anual:

f} Informar a Associagdo de Profissionais caso pretenda a suspensdo ou ndo renovagfio da sua
condi¢do de associado;

g) Zelar pela melhoria das condi¢des de ensino ¢ pelo desenvolvimento e dignidade profissicnal,

Artigo 42.7
Todo o socio estudante se identifica mediante certificado atribuido pela Associagdo de Profissionais. que

lhe é entregue, gratuilamente, apos a sua inscri¢do.

Artigo 43.°
Perde a qualidade de socio estudante:
a) O socio que deixe de ter a qualidade de estudante:
b} O sdcio que ndo apresente. anualmente, o comprovativo da sua situagéo de estudante;
¢} O socio que assim o requeira a Diregdo.
Artigo 44.°
O sacio estudante que niio efetue a sua renovagio ao final do 1° semestre do ano civil corrente € obrigado

a eletuar nova inscri¢éio e pagamento de quotas sc desejar reingressar como sécio estudante.



CAPITULO IX

Sacios Passivos

Artigo 45.°

Sio direitos dos sdcios passivos:

a)
b)

c)

d)

e)
)

g)

h)

Utilizar os servigos da Associagdo de Profissionais;

Solicitar o patrocinio e apoio da Associagdo de Profissionais, dentro dos limites da sua
capacidade de intervengdo, sempre que dele caregam para defesa dos seus interesses enquanto
profissionais, ou quando haja ofensa dos seus direitos e garantias, bem como para defesa dos
legitimos interesses da classe;

Recorrer de qualquer sangéo que lhes seja aplicada e de qualquer deliberagdo que afete os seus
direitos previstos neste artigo;

Receber informacses de toda a actividade da Associagdio de Profissionais ¢ as publicagoes
periddicas ou extraordindrias editadas pelas mesmas;

Solicitar a anulag@o ou suspensio da inscri¢do;

Consultar todas as alteragdes efou propostas presentes na ordem de trabalhos em Assembleia
Geral:

Obter pela Associagdo de Profissionais, gratuitamente, o comprovativo da sua condi¢do de
associado;

Usufruir das regalias atribuidas para participagdo nas jornadas, reunides cientificas, conferéncias,
congressos, atividades formativas ¢ outros eventos cientificos e pedagogicos;

Usufiruir de beneficios relativos a quotizacéo anual

Artigo 46.°

S#o deveres dos sdcios passivos:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

g)

Apresentar, anualmente, junto da Associagio de Profissionais, no ato de inscrigdo ou renovagdo
de associado, o comprovative da cédula profissional;

Zelar pela boa representatividade da Assoctagdo de Profissionais;

Contribuir de forma ativa pelo reconhecimento social e profissional;

Participar nas jornadas. reunides cientilicas, conferénctas, congressos, atividades formativas e
outros cventos cientificos e pedagdgicos, e contribuir na partilha de opinides. temas, protocolos e
necessidades relacionadas com a profisséo; .

Efetuar até ac final do |° semestre do ano civil corrente, o pagamento da quota anual;

Informar a Associagiio de Profissionais caso pretenda a suspensdo ou ndo renovagdo da sua
condic¢fio de associado;

Zelar pela melhoria das condigdes de trabalho e pelo desenvolvimento e dignidade profissional.



Artigo 47.°

Todo o sdcio passivo se identifica mediante certificado atribuido pela Associaciio de Profissionais, que

lhe é entregue, gratuitamente, apds a sua inscrigao.

Artigo 48.°

Perde a qualidade de socio passivo:

a) O socio que comece a exercer atividade profissional nas dreas representadas pela Associagdo,

mediante apresentaciio do comprovativo da sua situagéo, transitando para socio efetivo:

b) O socio que assim o requeira a Diregédo.

Artigo 49.°

O sdcio passivo que niio efetue a sua renovagio ao final do 1° semestre do ano civil corrente, € obrigado a

efetuar nova inscri¢do € pagamento de quotas se desejar reingressar como sdcio passivo.

CAPITULO X

Sdctos Probatarios

Artigo 50.°

Sdo direitos dos socios probatérios:

a}
b)

<)

d)

Utilizar os servicos da Associagio de Profissionais;

Solicitar o patrocinio e apoio da Associagdio de Profissionais, dentro dos limites da sua
capacidade de intervengio, sempre que dele caregam para defesa dos seus interesses profissionais
ou quando haja ofensa dos seus dircitos e garantias enquanto profissionais. bem como para defesa
dos legitimos interesses da classe;

Recorrer de qualquer sangio que Thes seja aplicada e de qualquer deliberagio que afecte os seus

direitos previslos neste artigo;

Receber informagdes de toda a actividade da Associagdio de Profissionais ¢ as publicagdes
periddicas ou extraordinarias editadas pelas mesmas;

Solicitar a anulagfo ou suspensio da inscri¢io;

Consultar todas as alterages c/ou propostas presentes na crdem de trabalhos em Assembleia

Geral;

Obter pela Associagdo de Profissionais, gratwitamente, o comprovativo da sua condigdo de

associado:

Participar nas jornadas, reunides cientificas, conferéncias, congressos, afividades formativas e
outros cventos cientificos ¢ pedagdgicos:

Transitar para socio efetivo, apos o periodo de dois anos nesta categoria com a sua situacdo de

quotizago regularizada.
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Artigo 51.° ' (%'

a) Apresentar, anualmente, junto da Associagio de Profissionais, no ato de inscrigdo ou renovagio

Sdo deveres dos socios probatdrios:

de associado, o comprovativo da cédula profissional e situagfio laboral,

b) Zelar pela boa representatividade da Associagdo de Profissionais;

¢) Conlribuir de forma ativa pelo reconhecimento social e profissional;

d) Participar nas jornadas, reunides cientificas, conferéncias, congressos, atividades formativas e
outros cventos cientificos e pedagogicos, e contribuir na partilha de opinides, temas, protocolos ¢
necessidades relacionadas com a profisséo;

e) Efetuar até ao final do 1° semestre do ano civil corrente, o pagamento da quota anual;

f) Informar a Assuciagdo de Profissionais caso pretenda a suspensiio ou nde renovagdo da sua

condigdo de associado;

=1

g} Zelar pela melhoria das condigdes de trabatho e pelo desenvolvimento e dignidade profissional.

Artigo 52.°
Todo o socio probatorio se identifica mediante certificado atribuido pela Associagéo de Profissionais, que

Ihe é entregue, gratuitamente, apds a sua inscrigdo.

Artigo 53.°
Perde a qualidade de sécio probatorio:
a) O socio que deixe de exercer fungdes na area;
b) O sécio que ndo apresente. anvalmente, a declaragdo emitida pela entidade patronal que
comprove o exercicio da sua atividade profissional na area;

¢) O sdcio que assim o requeira a Diregdo.

Artigo 54.°
O socio probatdrio que nio efetue a sua renovagdo ao final do 1° semestre do ano civil corrente, fica com
a sua condigfio de associado pendente até regularizar o pagamento de guotas ¢ fica sujeito a realizacio de

nova inscrigdo nesta categoeria.

CAPITULO XI
Colaboradores

Artigo 55.°

Sio colaboradores da Associagdo de Profissionais, todos os profissionais das areas pela Associagdo

representadas, que sendo socios, exercem trabalho voluntario e gratuito na Associagdo. Estes pertencem
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obrigatoriamente a um grupo de trabatho, ndo tende qualquer vinculo com a lista eleita para os cargos de
argdos de governo da Associagdo de Profissionais.

¢ Unico: os seus direitos serdo atribuidos pela Diregdo tendo em conta o mérito do scu desempenho.

CAPITULO XII

Membros

Artigo 56.°
Sdo membros da Associagdo de Profissionais. todos os socios efetivos que realizam trabalho voluntario e
gratuito na Associagdo, sendo também elementos pertencentes aos drgios de governo.

¢ Unico: os seus direitos e deveres serdo deliberados pela Diregdio da Associagio.

TITULO III
ORGAOS DA ASSOCIACAO

Artigo 57.°
Sdo orgdos de Governo da Assoctagio:
a) Assembleia Geral:
b) Diregio;
¢} Conselho Fiscal:
CAPITULOI

Assembleia Geral

Artigo 58.°

A Assembleia Geral é constituida pelos associados no pleno uso dos seus direitos.

Artigo 59.°
A Assembleia Geral retne ordinariamente todos os anos para aprovagio do balango e uma vez, no dltimo
ano de mandato, enire | de dezembro e 31 de dezembro, com a seguinte ordem de trabalhos:
a) Discussdo e aprovagdo do relatorio de contas da Associagfio de Profissionais que finaliza o
mandato ¢ do parecer do Conselho Fiscal:

b) A convocacio de eleigies para os orgios de governo da associacdio de profissionais com

descriciio de todas as datas oficiais.
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Artigo 60.°
A Assembleia Geral relne extraordinariamente, com uma ordem de trabalhos previamente fixada, a
requerimento:
a) Da Dire¢do com minimo de trés elementos, em que um deles € obrigatoriamente presidente,
tesolreiro ou secretario;
b)Y Do Conselho liscal:
¢) De, pelo menos, 30% dos sécios efetivos e/ou correspondentes e/ou honorérios, no pleno uso dos

scus direitos.

Artigo 61.°
A Assemblcia Geral serd convocada pelo presidente da mesa, com pelo menos oito dias ltcis de
antecedéncia:

a)} Nas convocagdes das Assembleias Gerais extraordindrias, entre a receglo do pedido ¢ a data
marcada para a reunido, ndo deverdo existir mais de duas semanas;

b} O presidente da mesa devera mandar afixar em local visivel dentro de trés dias Oteis apds a
recegiio do pedido, o documento convocando a Assembleia Geral, bem como por aviso postal ou
correio eletronico, dirigido a cada associado, com pelo menos oito dias (teis de antecedéncia;

¢} Em casos de urgéncia extrema, a Dire¢do e o Conselho Fiscal conjuntamente, poderdo solicitar
convocagio da Assembleia Geral com antecedéncia de oito dias, afixando-se de imediato a
convocatdria com a ordem de trabalhos, bem como por aviso postal ou correio eletrénico dirigido

a cada associado com, pelo menos, oito dias de antecedéncia.

Artigo 62.°
A Assembleia Geral funciona, ordinaria ou extraordinariamente, em primeira convocagdo, com maioria
absoluta dos socios. Se ndo houver namero suficiente, a mesma poderd realizar-se trinta minutos apos a
hora prevista com qualquer numero de sdcios presentes, em segunda convocagio, se tal constar da

convocatoria.

Artigo 63.°
A mesa da Assembleia Geral ¢ composta por wm presidente, um secretdrio e um vogal,
¢ Unico: a mesa da Assembleia Geral ndo tem direito a voto, mas em caso de empate, o presidente tem

voto de qualidade. .

Artigo 64.°
Compete a2 mesa da Assembleia Geral:
a) Presidir, fiscalizar e apurar os resultados de votagdes:

b) Verificar da elegibiltdade de qualquer sécio proposto.
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Artigo 65.°
Compete ao presidente da mesa da Assembleia Geral:
a) Convocar as reunides ordinarias e extraordindrias;
b) Presidir as reunides e orientar os debates segundo ordem de trabalhos;
¢} Assinar as atas das reunides;

d) Presidir a comissio eleitoral.

Artigo 66.°
Ao secretdrio compete o expediente, elaborar ¢ assinar as atas das sessdes e auxtliar o presidente no
exercicio das suas fungdes.
¢ Unico: o secretario devera substituir o presidente da mesa na sua falta ou impedimento. O vogal

substilui o secretario na sua falta ou impedimento.

Artigo 67.°
A Assembleia Geral poderd demitir a Diregdo durante o respetivo mandato, em reunido extraordinaria
convocada expressamente para esse fim, mas a deliberagdo s6 sera vilida quando votada por mais de
metade dos sdcios presentes. O presidente da mesa promovera novas elei¢Ses no prazo maximo de quinze

dias iteis.

Artigo 68.°
S6 a Assembleia Geral tem poderes para alterar ou revogar as suas proprias deliberagdes, tomadas de

harmonia com a lei e com 0s presentes estatutos,

CAPITULOII

Direg¢ao

Artigo 69.°
A Direciio da Associagdo de Profissionais compdem-se dos seguintes elementos: um presidente, um

tesoureiro, um secretario ¢ dois vogais.

Artigo 70.°

A Diregdo reline em sessio extraordinaria por iniciativado presidente ou da maioria dos seus elementos.

Artigo 71.°
A Diregiio s6 pode deliberar quando estejam presentes pelo menos, trés dos seus membros, ndo podendo
ser dois dos presentes vogais. As deliberagdes serio tomadas por maioria abscluta dos votos dos

membros presentes.
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¢ Unico: em caso de falta de presidente, o membro com o cargo imediatamente abaixo presente, deve

assumir as suas fungdes, tendo este em caso de cmpate, voto de qualidade.

Artigo 72.°

Cada elemento da diregao & responsdvel, pessoal ¢ solidariamente com os outros elementos, pelos valores

da associagdio de profissionais € por todas as medidas tomadas, sem a sua expressa discorddncia.

Artigo 73.°

Competc & dircgio:

a)
b)
<)
d}

€)

h)

0
1)

k)

Zelar pelo cumprimento dos estatutos;

Realizar os {ins da associagdo de profissionais enumerados no artigo 5°

Representar e dirigir fielmente a associagdo de profissionais de acordo com os valores da mesma;
Cumprir ¢ fazer cumprir as deliberagdes dos Orgdos da associagdo de profissionais tomadas
dentro do objetivo desta;

Requerer a convocagio da Assembleia Geral extraordinaria, sempre que um assunto importante o
exija:

Organizar ¢ publicar um balancete de receitas e despesas;

Franquecar ao Conselho Fiscal os livros de escrita e demais documentos, na primeira semana de
cada scmestre e por ocasiio da elaboragao do parecer sobre o relatdrio de contas;

Publicar o relatério de contas em local visivel, com o respetiva parecer do com Conselho Fiscal,
antes da convocagdo da Assembleia Geral ordinaria bienal;

Suspender, nos termos estatutdrios, os socios;

Gerir os recursos cconomicos, financeiros e humanos, da associagio de profissionais, bem como
os servigos prestados pela associagfio sem prejuizo da autonomia da mesma;

Disponibilizar os meios necessarios ao funcionamento dos restantes orgdos da associagdo de
profissionais;

incentivar, apoiar e fiscalizar o funcionamento das estruturas associativas;

Delinir as condi¢des de admissio e as quotas dos sdcios, assim como as respetivas regalias;
Divulgar e zelar pelo respeito dos direitos dos profissionais, socios colaboradores e membros;
Elaborar bienalmente o seu proprio regulamento onde constarfo as drcas de trabalho a
desenvolver e os responsaveis pela sua execugdio e aprovado em reunido de associagdo de

profissionais, composta por membros e colaboradores.

Artigo 74.7

Ao presidente da diregdo compete:

a)
b)

Representar fielmente a associagdo de profissionais de acordo com os valores da mesma;

Orientar e dirigir as atividades da associagdo de profissionais;
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¢) Presidir as reunides de diregdo;

d) Assinar os certificados de identidade dos socios e documentos importantes ou que envolvam
encargos pecuniarios;

¢} Rubricar e numerar os livros;

f) Elaborar, de acordo com os outros ¢lementos, o relatorio e contas da sua geréncia.

Artigo 75.°
Ao secretario compete:
a} Lavrar ¢ assinar as atas das reunides das reunides de membros e colaboradores da associagio de
profissionais;
b) Asscgurar o expediente;
c) Coadjuvar o presidente no exercicio das suas fungbes e substitui-lo nas suas faltas e

impedimentos.

Artigo 76.°
Ao tesoureiro compete:
a) Escriturar os livros de contabilidade;
b) Receber e arrecadar as receitas e satisfazer as despesas autorizadas pela diregdo;

c) Organizar o orgamento, balancetes e balango.

Artigo 77.°
Ao (s) vogal (ais) compete:
a) Coadjuvar os restantes elementos da dire¢do e substituir, nos seus impcdimentos o secretario,
quando para tal for nomeado pelo presidente;

b} Exercer os cargos para que seja (m) nomeado (s) pelo presidente;

Artigo 78.°
O pedido de exoneragiio do presidente ou da maioria da diregAo serd apreciado pela mesa da Assemblcia
Geral, e, quando deferido, implica a demissdo de toda a direcdio. O presidente da mesa promoverd novas

elei¢des, no prazo maximo de duas semanas civis.

Artigo 79.°
O presidente da diregiio pode aceitar o pedido de exoneragio de elementos do Conselho Fiscal, até ao
maximo de um membro. procedendo & sua substituigio e dando delas imediato conhecimento ao

presidentc da mesa da Assembleia Geral.
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CAPITULO I %

Conselho Fiscal

Artigo 80.°

O Conselho Fiscal € composto por um presidente, um secretdrio e um vogal.

Artigo 81.°
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar trimestralmente as contas da direcdo ¢ verificar se estas estdio exatas, dando o seu
parccer no respetivo balancete:

b) Reclamar junto da diregdo de todas as irregularidades cometidas por esta;

c) Apreciar o relatorio anual e as contas da diregdo e dar, sobre cstes documentos, o seu parecer, no
prazo de cinco dias Gteis apos té-los reccbido;

d) Solicitar a convocagio da Assembleia Geral sempre que o julgue necessario em matéria da sua
competéncia;

e) Substituir nas suas fungdes a mesa da Assembleia Geral, em caso de demissdo/expulsdo desta e
até a eleigiio para este Orgao;

f) Escolher dois dos seus elementos para integrar a comissao eleitoral;

Artigo 82.°
O Conselho Fiscal retine ordinariamente, ou quando convocado pelo presidente, ou a pedido da mesa da

Assembleia Geral,

Artigo 83.°
O Conselho Fiscal € obrigado a responder a todas as consultas que lhe sejam feitas pela Assembleia Geral

ou pela Diregdo.

Artigo 84.°

O Conselho Fiscal deve comparecer a todas as reunides da Assembleia Geral.
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TITULO IV

Elei¢des

CAPITULO 1

Principios

Artigo 85.°

Tém capacidade eleitoral todos os sécios efetivos, honorarios, séniores e correspondentes.

Artigo 86.°

O recenseamento ¢ organizado por cadernos.

Artigo 87.°
Os cadernos devem estar afixados em lugar patente, durante os cinco dias Uteis que precedem o dia

designado para as eleigSes, para exame dos interessados.

Artigo 88.°
Pode reclamar-se contra a omissdo ou inscrigiio de algum nome no recenseamento eleitoral, para a diregio
que decidira. no prazo de vinte e quatro horas. O prazo para deduzir a reclamacfio ¢ de trés dias fteis a

contar da afixacio dos cadernos eleitorais. Da decisdo da dire¢do cabe o recurso para a comissio eleitoral,

CAPITULO I

Apresentacio de Candidaturas

Artigo 89."
O presidente da comissio eleitoral fixara o prazo para a recegio das candidaturas aos Orgdos da

associagiio de profissionais. Esse prazo nfo deve ser inferior a oito dias.

Artigo 90.°
As candidaturas a mesa da Assembleia Geral (trés elementos)., a Dire¢do (cinco elementos) e ao Conselho
Fiscal (trés elementos), serdo apresentadas em lista dnica com a designagdo dos candidatos a presidéncia

de cada um dos drgfios. Essa lista devera subscrita por oaze membros, no maximo.

Artigo 91.°

Cada lista candidata aprescnta um delegado seu a comissio eleitoral.
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Artigo 92.° K=
V.

Nenhum membro pode figurar como candidato ou proponente em mais do que uma lista.

Artigo 93.°
Qualquer profissional que seja elemento de uma lista candidata 4 associagio de profissionais tem de ser
sdcio efetivo ou honordrio ou sénior ha pelo menos cinco anos, ou ter sido colaborador/membro na lista

cessante.

Artigo 94.°
O presidente da comissfio eleitoral fara afixar as listas de candidatos a mesa da Assembleia Geral, &

Direcio e ao Conselho Fiscal, de acordo com os prazos estabelecidos na Assembleia Geral ordinaria.

CAPITULO 1T

Comissie Eleitoral

Artigo 95.°

As listas candidatas ndo podem estar associadas a partidos politicos ou confissdes religiosas.

Artigo 96.°
O processo eleitoral ¢ conduzido pela comissdo eleitoral, cuja composicdo € a seguinte:
a) O presidente da mesa da Assembleia Geral, que preside & comissdo cleitoral;
b) Deois membros do Conselho Fiscal. eleitos em reunifio do mesmo como ponto proprio na ordem
de trabalhos, um més antes do fim de mandato dos orgdos eleitos:

¢) Um representante de cada lista candidata indicada pela propria.

Artigo 97.°
A comissio eleitoral funciona apenas com elementos referidos no artigo anterior nas alineas a) e b) até ao

termo do processo de aceitagdo das listas candidatas.

Artigo 98.°
A comissdio eleitoral compete, scm prejuizo de outras competéncias que fhes venham a ser atribuidas:
a) Coordenar e fiscalizar o processo eleitoral; .
b) Elaborar e publicar os cadernos eleitorais e encarregar-se da impressao dos boletins de voto;
¢) Verificar a legalidade das listas apresentadas, sortear as suas designagdes e atribuir os espagos de
propaganda;

d) Elaborar ¢ fazer cumprir o disposto no Titulo IV (Capitulos V ¢ VI) destes estatutos.
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e) Fazer o escrutinio logo apds a votagio e divelgar os resultados definitivos no praze maximo de
24 horas:
f} Receber reclamagoes referentes a eventuais irregularidades no processo eleitoral, tomando os

procedimentos que considerar adequados.

CAPITULO IV

Campanha Eleitoral

Artigo 99°
A Campanha Eleitoral tem o seu inicio no dia otil seguinte ac término do prazo de apresentagdo de
candidaturas cessando obrigatoriamente, um dia Otil antes do dia de eleigdes, sendo este niltimo periodo

destinado a reflexio.

Artigo 100°
A Campanha Eleitoral rege-se pelos seguintes principios:
a) Liberdade de propaganda, sem caréacter partidario, sem fins lucrativos e sem caracter religioso;
b) Igualdade de oportunidades ¢ de tratamentos de todas as candidaturas;
c) Imparcialidade e transparéncia da comissio eleitoral, 6rgios de governo ¢ demais estruturas
associativas da associagdo de profissionais perante todas as candidaturas:
d) Respeito por todas a listas que se apresentem para elei¢des;

e) Respeito pelo disposto nos presentes cstatutos.

Artigo 101°
No caso de segunda volta de eleigdes, a campanha eleitoral realizar-se-a no dia Otil seguinte ao termo do

periodo de impugnagio dos resultados e terminard vinte e quatro horas antes do inicio da votagfio.

Artigo 102°

A Comissdo Eleitoral fiscalizard toda a Campanha Eleitoral.

CAPITULO V

Processo Eleitoral — Regulamento

.
Artigo 103°

A elei¢do ¢ cfetuada segundo o sistema de lista conjunta para a Diregio, Assembleia Geral e Conselho

Fiscal, por voto universal e secreto de todos os socios com direito a voto na Associagdo de Profissionais,

sendo necessaria a matoria absoluta dos votos expressos, excluindo-se pois 0s votos brancos e nulos.
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Artigo 104°
Caso nenhuma lista obtenha a maioria absoluta scré realizada, uma segunda volta com as duas listas mais

votadas, mantendo-se o disposlo nestes cstatutos.

Artigo 105°
Para que o processo eleitoral decorra de forma correta, sdo necessarias as seguintes condigdes:

a) A urna estara aberta na sede da associa¢do de profissionais, no dia imediatamente posterior ao
encerramento da Campanha Eleitoral, &s horas fixadas pela Comissdc Eleitoral;

b) O hordrio de votagdio nunca podera ser inferior a 5 (cinco) horas ininterruptas,

¢) A Mesa Eleitoral sera constituida pela Comissdo Eleitoral:

d)} Os eleitores votardo pela ordem de chegada a mesa de voto;

e) O eleitor entregara o boletim de voto ao Presidente da Mesa Eleitoral, que mandara dar descarga
no caderno eleitoral e introduzira o boletim na urna;

f) A urna seri selada no final do periodo de votagdo.

Artigo 106°
Os novos orgios da associagiio de profissionais tomarfo posse no prazo de oito dias lteis apds realizada a
eleigdo. Esta entrega serd lavrada em ata.
0 Unico — Desde a aprovagao na Assembleia Geral do relatorio e contas até a tomada de posse da
nova Diregio e novo Conselho Fiscal, o Conselho Fiscal é solidariamente responsavel com a

Diregiio cessante, por todas as medidas de dever financeiro, ordenados por esta.

Artigo 107°
E dever dos elementos cessantes dos orgdos fazer a passagem de pasta aos clementos eleitos fornecendo
todos os dados ¢ informagdes necessarios ou relevantes para uma rapida e cfetiva entrada em fung¢des

destes (ltimos, no prazo de trés dias lteis.

CAPITULO VI

Processo Eleitoral — Reclamacdes

Artigo 108°
Todas as reclamagéies relativas as elei¢des (apresenlagio de candidaturas, campanha eleitoral e processo

eleitoral) serdo apresentadas a Comissdo Eleitoral, num prazo de quarenta ¢ oito horas a contar da

afixagdo dos resultados provisérios.

a) A Comissdo Eleitoral dara o seu parecer sobre as reclamagdes, 24 horas apds a data de entrega do
documento, publicando também os resultados eleitorais definitivos de forma visivel a toda a

populagio da Associagdo de Profissionais nas vinte e quatro horas imediatas.
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Artigo 109°
Da decisdo da Comissdc Eleitoral podera haver recurso para a Assembleia Geral num prazo maximo de
quarenta e oito horas a contar da publicagdo do parecer referido no ponto anterior.
b) O recurso tera de ser entregue a Mesa da Assembleia Geral por um minimo de um décimo dos
sécios efetivos, honorarios, séniores e correspondentes;
¢) A Assembleia Geral terd de ser convocada no maximo de vinte e quatro horas apos a entrada do
recurso € nos termos destes estatutos;
d) No caso de recurso para a Assembleia Geral. a Mesa terd de executar a deliberagéo tomada com a
maior brevidade possivel, afixando os resultados eleitorais definitivos de forma visivel a toda a

populagdo da Associagdo de Profissionais nas vinte e quatro horas seguintes.

TITULO VI

CAPITULO1

Prazo dos Mandatos

Artigo 110°
Os mandatos dos drgios da associagio de profissionais tém o seu inicio previsto apds a tomada de posse.

finalizando com o inicio da campanha eleitoral para o mandato seguinte.

CAPITULO 11

Forma de obrigar a Associagio de Profissionais

Artigo 111°
A Associagio de Profissionais fica obrigada, em todos os seus atos e contratos, em juizo € fora dele, pela

assinatura conjunta de dois membros da Diregdio, ndo podendo nenhum destes elementos ser vogal.

CAPITULO N

Penalidades

Artigo 142°
Os sécios que nao cumpram os deveres que por estes estatutos [hes sdo impostos estdo sujeitos 4 pena de
censura.
a) A Dire¢iio poderd, por iniciativa sua, aplicar a pena de censura;
b) Sera nula a pena aplicada sem que ao arguido tenha sido enviada nota de culpa concedendo-lhe

prazo para resposta escrita;

28



‘li\& bz

¢) O prazo para resposta serd estipulado em reunido extraordinaria da Diregdo;
d) A pena logo que aplicada sera comunicada ao arguido por escrito e tornada plblica no dia util
seguinte 4 comunicagio;
¢) Expulsio:
i. A Diregdo podera, por sua iniciativa, aplicar as penas de censura e suspensao dc direitos
alé dois meses;
ii. A Assembleia Geral podera aplicar as penas de censura, suspensdo a dois meses. ou
expulsio;
iii.  Os sécios suspensos ficardo privados de todos os direitos ¢ de gozo de todas as regalias
que estes estatutos conferem enguanto durar a suspenséo;
tv.  Sera nula qualquer pena aplicada, sem que ao arguido tenha sido enviada nota de culpa,
concedendo-lhe prazo para resposta escrita. Este prazo de resposta sera estipulado em
reunidio extraordindria da Direcdo;
v.  Das deliberagdes da Diregiio que suspendam sécios, cabe recurso para a Assembleia
Geral. Este recurso ndo temn efeito suspensivo;
vi.  As penas logo que aplicadas serfo comunicadas ac arguido por escritc € tornadas

publicas no dia scguinte.

Artigo 113°
Qualquer membro/ex-membro ou colaborador/ex-colaborador, deixard de possuir todos os seus direitos s¢
for considerado em Assembleia Geral, expressamente convocada para o efeito, por maioria dos presentes,
como pessoa lesiva dos interesses da Associagdo de Profissionais, vedando-lhe a participagdo em
atividades associativas dessa data em diante. Nio poderi figurar como elemento de uma lista candidata a

Associagdo de Profissionais.

CAPITULO IV

Dissolugio e Extingfio

Artigo 114°
A dissolugio da Associacio de Profissionais so serd valida se obtiver o voto favoravel de trés quartos do
niumero de todos os associados.

¢ Unico — A Assembleia Geral nomcara uma comissio que procedera a liquidagdo dos bens.

Artigo 115°
Em caso de extingdo da Associagdo de Profissionais. os seus bens reverterdo a favor da APSA -

Associa¢do Portuguesa de Sindrome de Asperger, com sede na Arruamento a Travessa da Granja,

n°11500-335 Lisboa.
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Artigo 116°
As clausulas dos presentes estatutos devem sempre entender-se e executar-se com inteiro respeito pela

legislagdo geral aplicavel a estas matérias.

CAPITULO YV

Alteracies dos Estatutos

Artigo 117°
A decisdo de abertura do processo de alteragdio dos presentes estatutos pode ser tomada depois de
decorridos seis meses sobre a sua entrada em vigor, pela Assembleia Geral, pela Diregdo da Associagio

de Profissionais ou por 30% dos sdcios efetivos, honorérios, séniores € correspondentes.

Artigo 118°
O processo de alteragdo dos presentes estatutos ¢ piiblico e a sua organizagio é da competéncia da mesa

da Assembleia Geral.

Artigo 119°
Todo e qualquer sécio efetivo. honorario, sénior € correspondente da associagdo dc profissionais tem o
direito de apresentar propostas de alteragdo e ser esclarccido sobre qualquer questio referente as

propostas apresentadas.

Artigo 120°
No processo de alteragdo todos os sécios efetivos, honorarios, séniores e correspondentes tém o direito de

consultar as alteragdes propostas até ao dia da assembleia geral extraordinaria.

Artigo 121°

Para alteraciio dos estatutos estes tém de ser aprovados por trés quartos dos associados presentes.

Artigo 122°

Os casos omissos serdo resolvidos de harmonia com a lei.
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